Przedmiotowe Zasady Oceniania z podstaw przedsiebiorczosci

. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016r. poz. 1943, z
pOzn. zmianami)

Ustawa z dnia 16 grudnia 2016r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U. 2015 poz. 843 oraz z 2016.
P0z.1278)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegbtowych warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.

2017 poz.1651)

Statut Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych w Ozorkowie.

. Formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

1) Sprawdziany

a) Sprawdzian obejmuje czes$¢ dziatu programowego i jest zapowiadany z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem ( wpis do dziennika ),

b) Nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé uczniéw o obowigzujgcych
wymaganiach.

c) Sprawdzian jest obowigzkowy.

a) Uczen nieobecny na sprawdzianie z przyczyn usprawiedliwionych
ma obowigzek napisania pracy w innym terminie, ktéry ustalany jest
W porozumieniu z nauczycielem.

d) Uczen, ktoremu udowodniono scigganie w czasie sprawdzianu otrzymuje
ocene niedostateczng.

e) Nauczyciela obowigzuje dwutygodniowy termin oddania i oméwienia

ocenionego sprawdzianu.



2) Kartkowki
obejmujg materiat z ostatniego tematu lekcji i nie wymagajg wczesniejszego

zapowiadania.

3) Prace domowe - sg obowigzkowe i wykonywane sg w zeszytach ¢wiczen

lub innej formie ,wynikajgcej ze specyfiki danego zagadnienia

4) Odpowiedzi ustne - zawsze obowigzuje znajomos¢ materiatu z 3-4 ostatnich

tematoéw lekcji.

7) Aktywnosc¢ na lekcji - uczeh biorgc aktywny udziat w lekcji uzyskuje ,plusy”.

Po uzyskaniu 3 - 5 pluséw, w zaleznos$ci od ogdlnej ilosci godzin przedmiotu, uczen
otrzymuje ocene bardzo dobry.

W przypadku niewykonywania pracy zadanej na lekcji lub razgcych brakéw

w wiadomosciach, ktére uniemozliwiajg prace na lekcji uczeh otrzymuje ,minus”.

Otrzymanie 3 minuséw réwna sie ocenie niedostateczne;.

8) Prace dodatkowe.

prace i ¢wiczenia wykonywane w grupie

udziat w konkursach

uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych (koto przedsiebiorczosci, uczniowskie
miniprzedsigbiorstwo)

uczestnictwo w projekcie realizowanym w ramach zajec
przygotowanie projektow uczniowskich na skale szkoty
przygotowanie pozaszkolnych projektéw uczniowskich
przygotowanie CV i listu motywacyjnego

wypowiadanie sie i prezentowanie wtasnych poglgdow
autoprezentacja

inicjowanie dziatan o charakterze przedsiebiorczym

uczestnictwo w dziataniach o charakterze przedsigbiorczym

Nauczyciel moze zleci¢ uczniowi wykonanie pracy dodatkowej w
réznorodnych formach: wykonanie pomocy naukowych do pracowni, wykonanie i
przedstawienie prezentacji multimedialnej, plakatu, projektu itp. Uczen moze zgtosi¢

sie sam do wykonania pracy dodatkowe;j.



9) Udziat w konkursach, olimpiadach ,grze gietdowej - oceniany w zaleznosci od

uzyskanych wynikow.

lll. Kryteria oceniania

W toku nauczania podstaw przedsigbiorczosci szczegélny nacisk potozony jest na
samodzielnos$¢, logiczne wnioskowanie, dziatania i aktywno$¢ ucznia. Dlatego istotne jest,
aby podczas oceny bra¢ pod uwage nie tylko wiadomosci zdobyte przez mtodziez, ale takze
przedsigbiorcze zachowania. Dzigki temu ocena staje si¢ nie tylko instrumentem diagnozy i
kontroli osiggni¢¢, ale takze motywuje uczniéw do podejmowania przedsigbiorczych dziatan
oraz rozwoju intelektualnego.

Progi procentowe przy ocenianiu prac klasowych i sprawdzianéw dla ocen

wystawianych od 15 wrzesnia 2017r.

od roku szk. 2017/2018 (nowe)
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* Przy kartkowkach stosujemy prog- od 91% - 100% - 5. ( nie ma oceny celujacej).

Nauczyciel stawia ocene poétroczng/roczng uwzgledniajgc nastepujgce przedziaty sredniej
ocen biezgcych :

1,75 — 2,6 - dopuszczajgcy

2,61 — 3,6 - dostateczny

3,61 — 4,49 - dobry

4,5 - 5,00 — bardzo dobry

powyzej 5,0- celujgcy



*Ocene celujgcg moze otrzymac uczen, ktory uzyskat srednig wazong powyzej 5,0 i

spetnit przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

- uzyskiwat oceny celujgce z prac pisemnych,

- wykazat sie osiggnieciami w konkursach przedmiotowych i olimpiadach,

- systematycznie wykonywat zadania wykraczajgce poza podstawe programowg

Dla poszczegdlnych ocen biezgcych przyjmuje sie nastepujgcg wage :

Forma sprawdzajaca: Waga: Kolor :
sprawdzian 2 silver
odpowiedz ustna 2 khaki
kartkbwka 1 lavender
praca domowa 1 darkorange
aktywnosc¢ 1 lightpink
inne (w zaleznosci od wktadu pracy | 1 mediumorchid
ucznia) 2 blue

3 lightskyblue
zaliczenie ¢éwiczenia 1 gold

Procedura wystawiania oceny srédrocznej :

- ocene srédroczng obliczamy jako $rednig wazong ocen biezgcych;

- oceneg koncoworoczng obliczamy jako $rednig wazong wszystkich ocen czgstkowych.

Prawa i obowigzki nauczyciela i ucznia na lekcji podstaw przedsiebiorczos$ci

1) Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow o :

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego

programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej (zgodnie z zapisem w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania w

Statucie Szkoty)



2) Uczen zobowigzany jest mie¢ na lekcji zeszyt ¢wiczen, podrecznik oraz inne
materiaty np. potrzebne arkusze podatkowe, dane statystyczne wymagane

przez nauczyciela (ich brak zgtasza nauczycielowi przed lekcja).

3) Sprawdziany, zapowiedziane kartkbwki sg obowigzkowe co oznacza, ze
obecnos¢ na zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

jest obowigzkowa.

4) Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek napisania w/w pracy

w innym terminie.

a) Jezeli nieobecnosé trwa do 3 dni zaliczenie odbywa sie w pierwszym dniu po
przyjsciu do szkoty.

b) W przypadku nieobecnoéci powyzej 5 dni termin zaliczenia ustalany jest
W porozumieniu z nauczycielem.

c) Uczen reprezentujgcy szkote na zawodach sportowych, konkursach Iub
olimpiadach zalicza materiat w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

d) W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej podwyzsza sie kryteria oceniania
0 10%

5) Nieobecnos¢ ucznia w trakcie sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku

elektronicznym zapisem ,0”

6) Uczen ma prawo poprawi¢ ocene otrzymang z zapowiedzianych sprawdzianow
pisemnych  w terminie do 2 tygodni od oddania sprawdzianu. Przy ustalaniu oceny

srodrocznej i rocznej bierze sie pod uwage zardwno ocene poprawiang, jak i te uzyskang w

wyniku poprawy.

7)Dla wszystkich ucznidw piszacych po raz pierwszy lub poprawiajgcych prace

pisemng ustala sie jeden termin pisania pracy.

8)Jezeli uczen podczas pisemnego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci korzysta
z niedozwolonych form pomocy ($ciggi, podpowiedzi, telefon, dyktafon i inne
odtwarzacze audio-video), wowczas otrzymuje ocene niedostateczng, bez mozliwosci

jej poprawienia, w komentarzu oceny nauczyciel wpisuje: praca niesamodzielna.

9)Kazda planowana pisemna kontrola wiadomosci (poza kartkdwka) jest
zapowiadana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, praca klasowa z catego
dziatu lub test diagnostyczny dwa tygodnie wczesniej) a informacja o nich zapisana w

dzienniku lekcyjnym.



10)Za brak lub odpisywanie zadan domowych oraz oddanie do oceny prac
niepisanych samodzielnie uczen otrzymuje ocene niedostateczng.

11)Z przyczyn losowych (usprawiedliwionych) uczen moze by¢ nieprzygotowany do
lekciji, nieprzygotowanie do zaje¢ musi zgtosi¢ nauczycielowi przed lekcja.
Nieprzygotowanie nie dotyczy prac klasowych oraz zapowiedzianych sprawdzianow.
12) 2 razy w pétroczu , uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji z przyczyn
nieusprawiedliwionych. Nieprzygotowanie uczen zgtasza przed lekcjg i zostanie ono
odnotowane w dzienniku.

13)Nauczyciel respektuje zwyczaje ,szczesliwy numerek” i ,dzika karta” nie oceniajgc
wypowiedzi ustnych ucznia i przygotowania do lekcji, jednak uczen musi by¢
przygotowany do lekcji w zakresie podstawowym: zobowigzany jest zawsze posiadaé
zeszyt ¢wiczen i podrecznik. ,Szczesliwy numerek” i ,dzika karta” nie zwalniajg od
pisania lub oddania do sprawdzenia zapowiedzianych wczes$niej prac lub
sprawdzianow.

14) Nie ocenia sie ucznia w bardzo trudnej sytuacji losowej, po wczesniejszym
uzgodnieniu z wychowawcg i rodzicem/prawnym opiekunem ucznia lub samym
uczniem.

15)Uczen nieobecny na zajeciach zobowigzany jest do samodzielnego uzupetnienia
zalegtosci z lekcji na lekcje. Nauczyciel zawsze stuzy radg i pomocg oraz moze
sprawdzi¢ w uzgodnionym terminie stan wiadomosci.

16)Jezeli frekwencja ucznia na lekcjach nie przekracza 50% i nauczyciel nie ma
podstaw do wystawienia oceny potrocznej/rocznej wéwczas uczen nie moze byé
klasyfikowany z przedmiotu.Za zgodg Rady Pedagogicznej uczeh przystepuje do
egzaminu klasyfikacyjnego.

17)Ocene poétroczng i roczng ustala sie na podstawie wszystkich ocen biezgcych z
uwzglednieniem ich wagi.

18)Aby uzyskac ocene wyzszg niz niedostateczna z przedmiotu uczen musi uzyskac
ocene wyzszg niz niedostateczna z wiekszos$ci prac pisemnych-prac klasowych lub
sprawdzianow

19)Nauczyciel ma prawo podwyzszyc¢ lub obnizy¢ ocene roczng , niezaleznie od
Sredniej wazonej wskazanej przez dziennik elektroniczny .

20)Oceny (potroczne i roczne) wystawione przez nauczyciela na podstawie wczes$niej
opracowanych kryteriow sg jawne i na prosbe ucznia lub rodzicow/opiekunéw

nauczyciel uzasadnia swojg decyzje.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla wuczniéw 0 specjalnych potrzebach

edukacyjnych



Praca z uczniem zdolnym, czyli takim, ktory przejawia wysoki poziom zdolnosci ogdlnych i
specjalnych z przedmiotu polega¢ bedzie, z jednej strony na przystosowaniu metod i form
nauczania do mozliwosci intelektualnych ucznia, z drugiej za$§ na motywowaniu go do
wickszego wysitku intelektualnego poprzez udziat w konkursach i olimpiadach. W pracy z
uczniem zdolnym nauczyciel bedzie :

—wskazywat dodatkowe zrodla wiedzy,

— wprowadzal metody projektu sklaniajacej ucznia do samodzielnych poszukiwan,

— sktaniat ucznia do wykorzystania technologii informacyjnych jako zrédta wiedzy i formy
pracy,

— sktaniat ucznia do twoérczego rozwigzywania problemow,

- motywowat do udziatu w konkursach i olimpiadach,

— powierzal uczniom zadania wykraczajgce poza standardy szkolne (np. samodzielne

prowadzenie czesci lub calo$ci zajec lekeyjnych).

Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych ( posiadajacych orzeczenie lub
opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej) oznaczaé begdzie dostosowanie form, metod
pracy i srodkow dydaktycznych do niepelnosprawnosci lub innych przyczyn trudnos$ci w

uczeniu si¢. W nastepujacy sposob:
1. Nauczyciel zapewni uczniowi miejsce blisko siebie, aby wspomagaé ucznia W czasie
lekcji.

2. Nauczyciel bedzie prowadzi¢ czeste kontrole zeszytu w celu korekty btedow i uniknigcia

utrwalania ztych nawykow.

3. Prace pisemne oceniane beda w szczegdlnoSci za warto$¢ merytoryczng, bledy

ortograficzne nie zmieniajgce znaczenia stowa nie bedg brane pod uwage.

4. Uczen nie musi pisa¢ na tablicy lub czyta¢ glosno na forum klasy w celu uniknig¢cia efektu

spotggowania stresu.
5. Moze by¢ ograniczona ilo$¢ materiatu do jednorazowego nauczenia si¢ na pamiec.

6. Uczen otrzyma wigcej czasu na opanowanie okreSlonego materiatu leksykalnego

podlegajacego kontroli.

7. Uczen moze by¢ zwolniony z ustnych odpowiedzi, jesli jest to powdd zdenerwowania.



8. Podczas odpowiedzi ustnej nauczyciel cierpliwie wspomagat bedzie wypowiedZ ucznia

pytaniami pomocniczymi i sugestiami.

9. Nauczyciel powinien wzmacnia¢ wiar¢ ucznia we wlasne sity podkreslajac kazdy

najdrobniejszy sukces.

10. Uczen z dysleksja rozwojowa ma prawo do wybrania formy odpowiedzi: ustnej lub

pisemnej.
11. Uczen ma prawo do wydluzenia czasu przeznaczonego na pisanie sprawdzianu.

12. Uczniowie, ktorzy posiadajg orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dostosowaniu wymagan do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci sg oceniani
z uwzglednieniem zalecen poradni. Nauczyciel uczacy jest zobowigzany zapoznaé si¢
z zaleceniami poradni dotyczacymi sposobdw sprawdzania znajomos$ci opanowania
materiatu dla poszczegdlnych ucznidow oraz na ich podstawie zmodyfikowaé kryteria
oceniania dla danego ucznia, a nastgpnie zapozna¢ ucznia i jego rodzicoOw z kryteriami

oceniania majacymi zastosowanie w jego indywidualnym przypadku.

Opracowanie: Janusz Czaplinski




