Przedmiotowe zasady oceniania z historii i spoleczenstwa

w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. S. Zeromskiego w ZSO w Ozorkowie

. Podstawa prawna

Przedmiotowy system oceniania zostat opracowany na podstawie nast¢pujacych dokumentow:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016r. poz. 1943, z p6zn.
zmianami)

2. Ustawa z dnia 16 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i
stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U. 2015 poz. 843 oraz z 2016. Poz.1278)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2017 poz.1651)

5. Statutu Zespotu Szkol Ogolnoksztatcacych w Ozorkowie.

1. Formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

1) Testy diagnostyczne — terminy testow diagnostycznych ustalane sa na poczatku roku

2) Prace klasowe - przeprowadzane sg po zakonczeniu kazdego dzialu i zapowiadane
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, w formie pisemnej, odbywajace si¢ na jednej
badz dwoch godzinach lekcyjnych.

3) Sprawdziany — obejmuja materiat z 3 ostatnich tematéw lekcji, moga trwac godzine lekcyjna
i sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem. Sprawdziany wiadomos$ci moga
przyjmowac¢ formeg testu o zréznicowanym pod wzgledem trudnosci i rodzaju zadaniach.

4) Kartkoéwki - obejmujg zasob wiedzy i umiejetnosci obejmujgcy materiat z ostatniego tematu
lekcji. Ta forma sprawdzenia nie musi by¢ wczesniej zapowiedziana.

5) Prace domowe - sg obowigzkowe i wykonywane sg w zeszytach ¢wiczen lub zeszycie
przedmiotowym.

6) Odpowiedzi ustne - przynajmniej raz w poétroczu uczen zobowigzany jest do udzielania
odpowiedzi ustnej. Zawsze obowigzuje znajomo$¢ materiatu z 3-4 ostatnich tematéw lekcji,
a w przypadku lekcji powtdrzeniowych z calego dziatu. Uczen moze zglosi¢ si¢ sam do

odpowiedzi.



1) Aktywnos¢ na lekcji - uczen biorgc aktywny udziat w lekeji uzyskuje ,,plusy”. Po uzyskaniu
5 pluséw uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobry.
W przypadku niewykonywania pracy zadanej na lekcji lub razacych brakoéw w wiadomosciach,
ktore uniemozliwiajg prace na lekcji uczen otrzymuje ,,minus”. Otrzymanie 3 minuséw rowna
si¢ ocenie niedostateczne;.
8) Prace dodatkowe. Nauczyciel moze zleci¢ uczniowi wykonanie pracy dodatkowe]
w roznorodnych formach: wykonanie pomocy naukowych do pracowni, wykonanie i
przedstawienie prezentacji multimedialnej, plakatu, projekt itp. Uczen moze zgtosi¢ si¢ sam do
wykonania pracy dodatkowe;j.
9) Udziat w konkursach, olimpiadach - oceniany w zaleznosci od uzyskanych wynikow.
10) Prace dlugoterminowe — np. projekt, portfolio, referat, prezentacja.
11) Cwiczenia obejmujace analize réznego rodzaju zrodet.

I11.  Kryteria oceniania

Przyjmuje si¢ nast¢pujacg skale oceniania prac pisemnych:

0-39% -1

40-44% - 2-
45-49% - 2

50-54% - 2+
55-59% - 3-
60-65% - 3

66-70% - 3+
71-75% - 4-
76-80% - 4

81-85% - 4+
86-90% - 5-
*91-94% - 5
95-98% - 5+
99-100% - 6

* Przy kartkdwkach stosujemy prog - od 91% - 100% - 5. ( nie ma oceny celujacej).
Nauczyciel stawia ocen¢ potroczna/roczng uwzgledniajac nastgpujace przedzialy $redniej ocen
biezacych:

1,75 — 2,6 - dopuszczajacy

2,61 — 3,60 - dostateczny



3,61 — 4,49 - dobry
4,50 -5,00 - bardzo dobry
powyzej 5,00 - celujacy *

*QOceng celujaca moze otrzymac uczen, ktory uzyskat srednig wazong powyzej 5,0 i spehit
przynajmniej jeden z ponizszych warunkoéw:

- uzyskiwat oceny celujace z prac pisemnych,

- wykazat si¢ osiggnieciami w konkursach przedmiotowych i olimpiadach,

- systematycznie wykonywat zadania wykraczajace poza podstawe programowa.

Dla poszczegdlnych ocen biezacych przyjmuje si¢ nastepujgcg wage :

Forma sprawdzajaca: Waga Kolor :
praca klasowa 3 red
test diagnostyczny 3 limegreen
sprawdzian 2 silver
odpowiedz ustna 2 khaki
kartkowka 1 lavender
praca domowa 1 darkorange
aktywnos¢ 1 lightpink
inne (w zalezno$ci od wktadu pracy | 1 mediumorchid
ucznia) 2 blue

3 lightskyblue
zaliczenie ¢wiczenia 1 gold

IV.  Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny:

Ocena celujqca (6)

Uczen:

- w pelnym stopniu opanowat wymagania okreslone w podstawie programowej, a jego wiedza
i umiejetnosci czesto wykraczajq poza te wymagania;

— swobodnie i poprawnie operuje faktografiq i terminologiq, wraz z tresciami znacznie
wykraczajgcymi poza program nauczania;

— trafnie sytuuje i synchronizuje wydarzenia w czasie i przestrzeni;



— dostrzega zwiqgzki i zaleznosci miedzy zjawiskami z roznych dziedzin Zycia (polityka,
spoteczenstwo, gospodarka, kultura);

— wykazuje si¢ samodzielnosciq i wnikliwoscig w selekcjonowaniu i interpretacji wydarzen,
zjawisk i procesow;

— prezentuje problemy, procesy i zjawiska w szerokim kontekscie;

— potrafi samodzielnie formutowaé wnioski, porownywaé i oceniac postaci, zjawiska i
wydarzenia;

— W sposob przemyslany i wskazujgcy na rozumienie problemu prezentuje i uzasadnia swoje
stanowisko;

— potrafi odnies¢ si¢ krytycznie do ocen i opinii innych ludzi;

— samodzielnie i w przemyslany sposob integruje wiedze i umiejetnosci z roznych zrodet.
Ocena bardzo dobra (5)

Uczen:

— w stopniu bardzo dobrym opanowat wymagania okreslone w podstawie programowej,

— bezblednie postuguje sie faktografiq i terminologiq okreslong w planie wynikowym;

— swobodnie lokalizuje wydarzenia w czasie i przestrzeni;

- w sposob petny, rzetelny i wnikliwy analizuje i interpretuje wydarzenia, zjawiska i procesy
oraz podejmuje proby samodzielnego oceniania i wnioskowania;

— umiejetnie stosuje argumentacje i doszukuje sie analogii w omawianiu wydarzen, zjawisk i
procesow,

— samodzielnie podejmuje dziatania zmierzajqce do poszerzenia i poglebienia swojej wiedzy,
— sumiennie wywiqgzuje si¢ ze stawianych przed nim zadan, takze dodatkowych;

— pracujgc w zespole, konsekwentnie wykonuje polecenia i petni funkcje lidera, przypominajgc
innym cztonkom grupy o zadaniach do wykonania oraz wspierajqc ich wysitki;

— wnosi pozytywny wkiad w prace zespolu poprzez przestrzeganie zasad wspolpracy i
okazywanie szacunku kolegom i ich pomystom.

Ocena dobra (4)

Uczen:

— wykazuje sig znajomosciq podstawowych i dopetniajgcych wymagan programowych;

— w zasadzie poprawnie stosuje pojecia i terminy historyczne oraz umiejscawia wydarzenia w
czasie i przestrzeni;

— w sposob powierzchowny dostrzega zwiqzki i zaleznosci miedzy faktami i wydarzeniami oraz
dokonuje analizy i syntezy omawianych zjawisk i procesow;

— potrafi logicznie, ale nie w petni samodzielnie, formutowac oceny i wnioski;
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— interpretuje wydarzenia, zjawiska i procesy historyczne w sposob odtworczy;,

— stara si¢ by¢ aktywnym na zajeciach,

— podejmuje si¢ stawianych przed nim zadan i poprawnie sie z nich wywiqzuje;

— pracujgc w zespole, koncentruje si¢ na wyznaczonych zadaniach, wykonuje je terminowo i z
nalezytq starannosciq;

— zwykle szanuje poglgdy i zdanie innych i jest zdolny do kompromisu.

Ocena dostateczna (3)

Uczen:

— wykazuje si¢ znajomoscig podstawowych wymagan programowych;

— w ograniczonym zakresie i z bledami postuguje sie faktografiq i terminologiq oraz lokalizuje
wydarzenia w czasie i przestrzeni;

— dostrzega zasadnicze zaleznosci przyczynowo—Sskutkowe;

—w niewielkim zakresie i w pelni poprawnie wnioskuje i ocenia wydarzenia, zjawiska i procesy,
— pracujgc w zespole, stara si¢ wykonac¢ polecenia na czas, ale czyni to powierzchownie i
niestarannie;

— wykazuje aktywnos¢ pod wplywem perswazji innych cztonkow grupy.

Ocena dopuszczajgca (2)

Uczen:

— mimo wyraznych brakow w wiedzy potrafi przy pomocy nauczyciela odtworzy¢ wiadomosci
konieczne, istotne dla dalszego ksztatcenia;

— wykazuje si¢ niewielkq znajomosciq faktografii i terminologii oraz w bardzo ograniczonym
zakresie i z licznymi bledami lokalizuje fakty w czasie i przestrzeni;

— z pomocq nauczyciela formutuje powierzchowne wnioski i oceny;

— pracujgc w zespole, wykonuje tylko czes¢ powierzonych mu zadan;

— niechetnie angazuje sie w prace grupy, odrywajgc sie od powierzonych zadan i nie
przestrzegajqgc zasad wspolpracy.

Ocena niedostateczna (1)

Uczen:

— nie opanowat wymagan okreslonych na ocene dopuszczajgcq;

— wykazuje braki w opanowaniu podstawowej faktografii i terminologii;

— nie potrafi umiejscowi¢ wydarzen w czasie i przestrzeni oraz wskazac¢ zwigzkow migdzy
omawianymi faktami i wydarzeniami;

— nie podejmuje prob wnioskowania i oceniania lub czyni to nieumiejetnie i z powaznymi

btedami;



— nie potrafi pracowac w zespole, przeszkadza tym, ktorzy starajq si¢ pracowac, nie wykonuje
zadanej pracy, nie stara si¢ o potrzebne materiaty;

— nie angazuje sie w dziatania grupy nawet pod presjq jej cztonkow.

V. Prawa i obowiazKki nauczyciela i ucznia na zajeciach z przedmiotu: Historia i
spoleczenstwo:

1) Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow o :

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej (zgodnie z zapisem w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania w
Statucie Szkoty)

2) Uczen zobowigzany jest mie¢ na lekcji zeszyt przedmiotowy, podrecznik, ¢wiczenia
oraz inne materialty wymagane przez nauczyciela (ich brak zgtasza nauczycielowi przed
lekcja).

3) Prace klasowe, sprawdziany, zapowiedziane kartkowki sg obowigzkowe co oznacza,
ze obecno$¢ na zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci jest
obowiazkowa.

4) Uczen nieobecny na tescie lub pracy klasowej ma obowigzek napisania w/w prac
w innym terminie.

a) Jezeli nieobecnos¢ trwa do 3 dni zaliczenie odbywa si¢ w pierwszym dniu po
przyjsciu do szkoty.

b) W przypadku nieobecno$ci powyzej 3 dni termin zaliczenia ustalany jest
W porozumieniu z nauczycielem.

c) Uczen reprezentujacy szkote na zawodach sportowych, konkursach lub olimpiadach
pisze prace w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

d) W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej podwyzsza si¢ kryteria oceniania
0 10%

5) Nieobecno$¢ ucznia w trakcie sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku
elektronicznym zapisem ,,0”

6) Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ otrzymang z zapowiedzianych sprawdzianow

pisemnych w terminie do 2 tygodni od oddania sprawdzianu. Przy ustalaniu oceny
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srodrocznej 1 rocznej bierze si¢ pod uwage zarOwno ocen¢ poprawiang, jak i te uzyskang
W wyniku poprawy.

7) Dla wszystkich uczniow piszacych pierwszy raz lub poprawiajacych pracg klasowa ustala
si¢ jeden termin pisania pracy.

8) Jezeli uczen podczas pisemnego sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci korzysta
z niedozwolonych form pomocy (Sciagi, podpowiedzi, telefon, dyktafon i inne
odtwarzacze audio-video), wowczas otrzymuje oceng niedostateczng, bez mozliwosci jej
poprawienia, w komentarzu oceny nauczyciel wpisuje: praca niesamodzielna.

9) Kazda planowana pisemna kontrola wiadomosci (poza kartkdéwka) jest zapowiadana z
co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, praca klasowa z calego dziatu lub test
diagnostyczny dwa tygodnie wczesniej a informacja o nich zapisana w dzienniku
lekcyjnym.

10) Za brak lub odpisywanie zadan domowych oraz oddanie do oceny prac nie napisanych
samodzielnie uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

11) Z przyczyn losowych (usprawiedliwionych) uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji,
nieprzygotowanie do zaje¢ musi zglosi¢ nauczycielowi przed lekcjg. Nieprzygotowanie
nie dotyczy prac klasowych oraz zapowiedzianych sprawdzianow.

12)Dwa razy w potroczu uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji z przyczyn
nieusprawiedliwionych. Nieprzygotowanie uczen zgtasza przed lekcjga i zostanie ono
odnotowane w dzienniku.

13) Nauczyciel respektuje zwyczaje ,,szczg$liwy numerek” i ,,dzika karta” nie oceniajac
wypowiedzi ustnych ucznia 1 przygotowania do lekcji, jednak uczen musi byc¢
przygotowany do lekcji  w zakresie podstawowym: zobowigzany jest zawsze posiadac
zeszyt 1 podrecznik. ,,Szczesliwy numerek™ i ,,dzika karta” nie zwalniaja od pisania lub
oddania do sprawdzenia zapowiedzianych wczesniej prac lub sprawdzianow.

14) Nie ocenia si¢ ucznia w bardzo trudnej sytuacji losowej, po wcze$niejszym uzgodnieniu
z wychowawcg 1 rodzicem/prawnym opiekunem ucznia lub samym uczniem.

15) Uczen nieobecny na zajeciach zobowigzany jest do samodzielnego uzupetnienia
zalegto$ci z lekcjina lekcje. Nauczyciel zawsze stuzy rada i pomocg oraz moze sprawdzi¢
w uzgodnionym terminie stan wiadomosci.

16) Jezeli frekwencja ucznia na lekcjach nie przekracza 50% i nauczyciel nie ma podstaw do
wystawienia oceny potrocznej/rocznej wowczas uczen nie moze by¢ klasyfikowany
z przedmiotu. Za zgoda Rady Pedagogicznej uczen przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego.



17) Oceng¢ potroczng i roczng ustala si¢ na podstawie wszystkich ocen biezacych
z uwzglednieniem ich wagi.

18) Aby uzyska¢ ocen¢ wyzsza niz niedostateczna z przedmiotu uczen musi zaliczyé
wiekszo$¢ prac klasowych.

19) Nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ lub obnizy¢ oceng roczng, niezaleznie od Sredniej
wazonej wskazanej przez dziennik elektroniczny.

20) Oceny (potroczne i roczne) wystawione przez nauczyciela na podstawie wczeSniej
opracowanych kryteriéw sg jawne 1 na prosb¢ ucznia lub rodzicow/opiekundéw nauczyciel

uzasadnia swoja decyzje.

V1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw 0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych
Praca z uczniem zdolnym, czyli takim, ktory przejawia wysoki poziom zdolnosci ogdlnych i
specjalnych z przedmiotu polega¢ bedzie, z jednej strony na przystosowaniu metod i form
nauczania do mozliwosci intelektualnych ucznia, z drugiej za§ na motywowaniu go do
wigkszego wysitku intelektualnego poprzez udziat w konkursach i olimpiadach. W pracy z
uczniem zdolnym nauczyciel bedzie :
— wskazywat dodatkowe zrodta wiedzy,
— wprowadzal metody projektu sklaniajacej ucznia do samodzielnych poszukiwan,
— sktaniat ucznia do wykorzystania technologii informacyjnych jako Zrodta wiedzy i formy
pracy,
— sktaniat ucznia do twoérczego rozwigzywania problemow,
- motywowat do udziatu w konkursach i olimpiadach,
— powierzal uczniom zadania wykraczajace poza standardy szkolne (np. samodzielne
prowadzenie czg$ci lub catosci zajec¢ lekcyjnych).
Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych ( posiadajacych orzeczenie lub
opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej) oznaczaé bedzie dostosowanie form, metod
pracy i $rodkow dydaktycznych do niepelnosprawnos$ci lub innych przyczyn trudnosci w

uczeniu si¢. W nastepujacy sposob:

1. Nauczyciel zapewni uczniowi miejsce blisko siebie, aby wspomagac ucznia W czasie lekcji.
2. Nauczyciel bedzie prowadzi¢ czgste kontrole zeszytu w celu korekty btedow i uniknigcia

utrwalania ztych nawykow.



10.

11.
12.

Prace pisemne oceniane beda w szczegdlnosci za wartoS¢ merytoryczng, bledy
ortograficzne nie zmieniajace znaczenia stowa nie bedg brane pod uwage.

Uczen nie musi pisa¢ na tablicy lub czyta¢ gto$no na forum klasy w celu uniknigcia efektu
spotegowania stresu.

Moze by¢ ograniczona ilo$¢ materiatu do jednorazowego nauczenia si¢ na pamiec.

Uczen otrzyma wigcej czasu na opanowanie okreslonego materialu leksykalnego
podlegajacego kontroli.

Uczen moze by¢ zwolniony z ustnych odpowiedzi, jesli jest to powodd zdenerwowania.
Podczas odpowiedzi ustnej nauczyciel cierpliwie wspomagat bedzie wypowiedz ucznia
pytaniami pomocniczymi i sugestiami.

Nauczyciel powinien wzmacnia¢ wiar¢ ucznia we wlasne sily podkres§lajac kazdy
najdrobniejszy sukces.

Uczen z dysleksja rozwojowa ma prawo do wybrania formy odpowiedzi: ustnej lub
pisemneyj.

Uczen ma prawo do wydluzenia czasu przeznaczonego na pisanie sprawdzianu.
Uczniowie, ktorzy posiadajg orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej
o dostosowaniu wymagan do indywidualnych potrzeb i1 mozliwosci sa oceniani
z uwzglednieniem zalecen poradni. Nauczyciel uczacy jest zobowigzany zapoznaé si¢
z zaleceniami poradni dotyczacymi sposobdw sprawdzania znajomos$ci opanowania
materiatu dla poszczegdlnych ucznidow oraz na ich podstawie zmodyfikowa¢ kryteria
oceniania dla danego ucznia, a nastgpnie zapozna¢ ucznia i jego rodzicoOw z kryteriami

oceniania majgcymi zastosowanie w jego indywidualnym przypadku.



